
EN ESTA CONFERENCIA

Reflexionaremos sobre la necesidad de
invertir en la creación de una cultura dentro
de la empresa como soporte de la
innovación.

Analizará la importancia de las culturas
de diversidad y crecimiento y el modelo
de creación de valor a través de la gestión
de personas.

Identificará las principales barreras que
dificultan la creación de culturas de
innovación en las organizaciones.

3 MANERAS DE INSCRIBIRSE3 MANERAS DE INSCRIBIRSE
innovadirectivos@imade.es
91 399 74 63
www.portalempresarialmadrid.org

ENVIÁNDONOS UN E-MAIL
POR TELÉFONO

EN NUESTRO
PORTAL EMPRESARIAL

ES UN EVENTO DE ESPECIAL
INTERÉS PARA:

Directores Generales
Directores RRHH
Directores de Innovación
Directores Comerciales
Directores de Marketing
Responsables de Proyecto
Jefes de Producto

Es consultora en el área de comportamiento humano de las organizaciones. Ha trabajado como
asesora y coach para importantes empresas españolas y latinoamericanas. Ejerce como coach
experta en competencias directivas.

Es socia consultora del Gabinete de psicología Grupo Luria, donde ejerce su labor como psicóloga
clínica. Es profesora del Máster en Clínica Conductual, Grupo Luria y Profesora de habilidades
directivas y del área de recursos humanos en el Instituto de Empresa Business School y
conferenciante habitual y colaboradora de varias instituciones educativas en España y
Latinoamérica.

Es Licenciada en Psicología por la Universidad Complutense de Madrid, especialista en psicología
clínica y Máster Luria en Clínica Conductual.

EXPERTO INVITADO
Pilar Sánchez Prieto

ASISTENCIA GRATUITA, PREVIA INSCRIPCIÓN

Martes, 21 de diciembre, de 9:30 a 11:30 hrs.
Aula Magna IE

C/ María de Molina, 11 – Madrid

FECHA Y LUGAR DEL EVENTO

Consultora experta en habilidades directivas y coaching

LA INNOVACION
HABITOCOMO EN LA EMPRESA


